
วสัิยทศัน์ พนัธกิจ ค่านิยม MOPH

วสิัยทศัน ์

บริการดี มีมาตรฐาน ประสานชุมชน ประชาชนอําเภอจัตุรัสมีสุขภาวะท่ีดี

พนัธกจิ



ค่านิยม

ค่านิยมร่วม(Core Value) MOPH :ฝึกฝนและเป็นนายตนเอง สร้างสรรค์นวัตกรรมยึดประชาชนเป็นศูนย์กลาง

อ่อนน้อมถ่อมตน

Mastery = ฝึกฝนตนเองให้มีศักยภาพสูงสุด คิด พูด อย่างมีสติ ใช้กิริยาวาจา

เหมาะสม ซ่ือสัตย์มีคุณธรรม จริยธรรมรักการเรียนรู้มีวินัย ตรงต่อเวลา รับผิดชอบ

Originality= สร้างสรรค์นวัตกรรม สิ่งใหม่ๆ ท่ีเป็นประโยชน์ต่อระบบสุขภาพ

People-centered approach = ยึดประชาชนเป็นที่ตั้ง เป็นศูนย์กลางในการ

ทํางาน

Humility = มีความอ่อนน้อมถ่อมตน การเคารพผู้อื่น เห็นแก่ ประโยชน์ส่วนรวม
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